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1. PREAMBUL:

Având în vedere:

i. Decizia asociatului unic al societății NTU INTERNATIONAL Srl, nr. 1 din data de
19.01.2026 (Anexa 1);

ii. Decizia asociatului unic al societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl, nr. 1 din data de
19.01.2026 (Anexa 2);

în temeiul dispozițiilor:
i. Legii nr. 31/1990 privind societățile, cu modificările și completările ulterioare;

ii. Legea contabilității nr. 82/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

iii. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor
contabile privind situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale
consolidate, publicat în Monitorul Oficial nr. 963/30.12.2014, cu modificările și
completările ulterioare;

iv. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reflectarea în contabilitate a principalelor operațiuni de fuziune,
divizare, dizolvare și lichidare a societăților, precum și de retragere sau excludere a unor
asociați din cadrul societăților, publicat în Monitorul Oficial nr. 711 și 711 bis/22.09.2015;

v. Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare;

Asociații fiecăreia dintre societățile implicate în fuziune au hotărât și aprobat, de principiu,
fuziunea prin absorbție a societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl în calitate de societate
absorbită, de către societatea NTU INTERNATIONAL Srl în calitate de societate absorbantă și
au mandatat administratorii cu întocmirea prezentului Proiect de Fuziune, conform Deciziilor
asociaților unici din data de 19.01.2026.

Conținutul acestui proiect de fuziune prin absorbție al societății ONE EXPRESS
SPEDITION Srl, de către societatea NTU INTERNATIONAL Srl a fost aprobat de către asociații
acestora prin Decizia asociatului unic nr. 1 din data de 19.01.2026 pentru societatea NTU
INTERNATIONAL Srl și Decizia asociatului unic nr. 1 din data de 19.01.2026 pentru societatea
ONE EXPRESS SPEDITION Srl.

Prezentul Proiect de fuziune, însoțit de o declarație privind modul în care Societatea
Absorbită a hotărât să stingă pasivul său, precum și o declarație privitoare la Publicarea Proiectului
de Fuziune, va fi depus în conformitate cu art. 242 din Legea nr. 31/1990 la Oficiul Registrului
Comerțului de pe lângă Tribunalul Bihor.

Declarația despre modul în care Societatea Absorbită a hotărât să stingă pasivul său este
atașata prezentului Proiect de fuziune în Anexa 3 iar Declarația privitoare la publicarea proiectului
de fuziune este atașată prezentului Proiect de Fuziune în Anexa 4.
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| 2. DEFINIȚII

„Data de referință a fuziunii” este 31.10.2025 și reprezintă data situațiilor financiare cu scop
special ale Societății Absorbante și ale Societății Absorbite întocmite pentru fuziune, pentru a
stabili condițiile fuziunii.

„Data efectivă a fuziunii” reprezintă data la care fuziunea va produce efecte juridice, respectiv
data la care sunt transferate soldurile conturilor contabile, iar operațiunile societății absorbite vor
fi continuate de societatea absorbantă, acesta fiind data la care societatea Absorbită va fi radiată.

„Data contabilă a fuziunii” este data la care tranzacțiile societăților absorbite sunt considerate
din punct de vedere contabil ca aparținând societății absorbante, acesta fiind 01.11.2025.

„Societatea absorbantă” înseamnă NTU INTERNATIONAL Srl

„Societatea absorbită” înseamnă ONE EXPRESS SPEDITION Srl

„Societăți” sau „Societăți implicate” înseamnă în mod colectiv, Societatea Absorbantă și
Societatea Absorbită.

3. INFORMAȚII DE IDENTIFICARE A SOCIETĂȚILOR CARE PARTICIPĂ LA
FUZIUNE

3.1. Societatea absorbantă

La data de 19.01.2026 respectiv data la care asociatul unic a aprobat de principiu fuziunea,
societatea absorbantă prezintă următoarele date:

a. Forma juridică: societate cu răspundere limitată

b. Denumirea: NTU INTERNATIONAL Srl

c. Sediul social: sat Livada de Bihor, str. Constantin Brâncuși, nr. 24, jud. Bihor
d. Număr de înregistrare: înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului de pe lângă

Tribunalul BIHOR sub nr. J2023001775056

e. Cod de identificare fiscală: 48465345

f. Atribut fiscal: RO

g. Durata de funcționare: nedeterminată

h. Capitalul social: 200 lei

i. Număr părți sociale: 20 de părți sociale a câte 10 lei fiecare parte socială

j. Obiect principal de activitate: 7311-Activități ale agențiilor de publicitate

k. Structura asociaților: Capitalul social este deținut astfel:
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dl. Stanei Daniel, deține un număr de 20 de părți sociale, cu o valoare nominală de
10 lei/partea socială, în valoare totală de 200 lei, adică 100% din capitalul social.

Administrarea societății: este realizată de dl. Stanei Daniel, cu puteri depline de reprezentare și
administrare a societății, pe o perioadă de 49 ani.

3.2. Societatea absorbită

La data de 19.01.2026 respectiv data la care asociatul unic a aprobat fuziunea, societatea absorbită
prezintă următoarele date:

a. Forma juridică: societate cu răspundere limitată

b. Denumirea: ONE EXPRESS SPEDITION Srl

c. Sediul social: sat Livada de Bihor, str. Constantin Brâncuși, nr. 24, jud. Bihor

d. Număr de înregistrare: înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului de pe lângă
Tribunalul BIHOR sub nr. J2019002461054

e. Cod de identificare fiscală: 41802869

f. Atribut fiscal: RO

g. Durata de funcționare: nelimitată

h. Capitalul social: 200 lei;

i. Număr părți sociale: 20 de părți sociale a câte 10 lei fiecare parte socială;

j. Obiect principal de activitate: 5226-Alte activități anexe transporturilor;

k. Structura asociaților: Capitalul social este deținut astfel:

dl. Stanei Daniel, deține un număr de 20 de părți sociale, cu o valoare nominală de
10 lei/partea socială, în valoare totală de 200 lei, adică 100% din capitalul social.

Administrarea societății: este realizată de dl. Stanei Daniel, cu puteri depline de reprezentare și
administrare a societății, pe o perioadă de 49 ani.

| 4. FUNDAMENTAREA ȘI CONDIȚIILE FUZIUNII; EFECTELE FUZIUNII

4.1. Fundamentarea economică și strategică a fuziunii

Având în vedere activitatea desfășurată de societățile implicate în procesul de fuziune,
precum și situațiile financiare ale acestora, fundamentarea fuziunii este susținută cu argumente
strategice, economice și manageriale, sintetizate după cum urmează:

a) Condițiile actuale de piață, factorii economici și extra-economici cu impact asupra
mediului de afaceri;
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b) îmbunătățirea poziției financiare și de piață, prin unirea patrimoniilor celor două
societăți;

c) Realizarea unor proiecte pe baza experienței tehnice și profesionale a resurselor
Societății Absorbite;

d) Eficientizarea actului managerial și administrativ;

e) Creșterea eficienței operaționale și implicit reducerea costurilor operaționale;

f) Existența unei singure societăți va alinia și politicile în domeniul resurselor umane
în beneficiul tuturor angajaților, fuziunea având efecte benefice asupra angajaților
Societății Absorbite, aceștia beneficiind, la rândul lor de toate beneficiile acordate
în prezent de Societatea Absorbantă propriilor săi angajați.

în concret:
Scopul fuziunii îl reprezintă dezvoltarea activităților comerciale prin încorporarea de către

Absorbantă a punctelor tari de care beneficiază societatea Absorbită. Efectele acestei fuziuni
contribuind la îmbunătățirea fluxului de trezorerie prin creșterea eficienței utilizării capacităților
de care dispune Absorbanta.

Cele menționate anterior converg la concluzia oportunității acestei operațiuni, cu implicații
favorabile pentru mediul economic, respectiv pentru:

Clienți, prin accesul la produse de calitate și la prețuri competitive;

Asociați, care prin creșterea rentabilității societății obțin valorificarea superioară a
investițiilor efectuate, fie prin creșterea nivelului dividendelor, fie prin creșterea
prețului de tranzacționare;

Mediul concurențial, prin ridicarea standardului produselor oferite; agenții
economici ce acționează pe aceeași piață vor fi nevoiți să-și adapteze produsele cel
puțin la același standard de calitate și la prețuri competitive;

Autoritățile locale și fiscale, prin creșterea veniturilor colectate, precum și
instituirea unei relații cu o entitate puternică din punct de vedere financiar;

Băncile vor avea un partener puternic din punct de vedere financiar și vor putea oferi
programe și instrumente de finanțare mai atractive pentru societate, cu implicații directe asupra
rentabilității economice.

în consecință, fuziunea prin absorbție de către societatea NTU INTERNATIONAL
Sr! a societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl este de natură să asigure:

construcția unei societăți comerciale mai puternice și mai eficiente din punct de
vedere economic și financiar (NTU INTERNATIONAL Srl);

îmbunătățirea managementului societar, care datorită fuziunii poate deveni mai
dinamic, orientat spre viitor, spre conducerea unei singure societăți, înlăturându-se
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situația existentă când acești manageri sunt obligați să se ocupe de activitatea a
două societăți diferite.

4.2. Condițiile fuziunii

Fuziunea se va realiza prin absorbția de către societatea NTU INTERNATIONAL Srl -
societatea absorbantă, a societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl, — societate absorbită, în
conformitate cu prevederile art. 238 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 31/1990 republicată cu
modificările ulterioare, urmată de dizolvarea fără lichidare a societății absorbite.

Fuziunea se va face cu transmiterea integrală (universală) a patrimoniului Societății
Absorbite către Societatea Absorbantă, cu toate drepturile și obligațiile, inclusiv cele fiscale, pe
care le are Societatea Absorbită, în starea în care se află, la Data Efectivă a Fuziunii. Societatea
Absorbantă va dobândi toate drepturile (inclusiv drepturile de creanță, drepturile de proprietate
intelectuală și/sau industrială etc.) și va fi ținută să respecte toate obligațiile Societății Absorbite
în cadrul procesului de fuziune, precum și ulterior acestui proces, în calitatea sa de succesor
universal.

Transferul elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii de la societatea
absorbită (ONE EXPRESS SPEDITION Srl) către societatea absorbantă (NTU
INTERNATIONAL Srl ) se efectuează în baza protocolului de predare-primire încheiat între
societățile implicate în procesul de fuziune. în protocolul de predare-primire se precizează
soldurile conturilor pentru societățile absorbite/societățile care își încetează existența, conform
balanței de verificare pe baza căreia s-au întocmit situațiile financiare cu scop special, precum și
orice informații pe care societățile le consideră necesare pentru evidențierea în contabilitate a
elementelor preluate. Protocolul de predare-primire va conține informații explicite cu privire la
elementele de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii predate, precizându-se inclusiv
valoarea fiscală a acestor elemente. El trebuie va fi semnat de către administratorii societăților care
fuzionează sau de către alte persoane care au obligația gestionării societăților ce intră în
reorganizare.

La întocmirea protocolului de predare-primire, societatea absorbantă (NTU
INTERNATIONAL Srl) se va asigura că societatea absorbită (ONE EXPRESS SPEDITION
Srl) și-a îndeplinit obligațiile prevăzute de lege, referitoare la întocmirea și depunerea situațiilor
financiare anuale, stabilite prin legea contabilității.

Societatea absorbantă (NTU INTERNATIONAL Srl), în urma prezentelor operațiuni de
reorganizare, poartă răspunderea pentru păstrarea și arhivarea documentelor și registrelor contabile
aparținând societăților absorbite corespunzătoare elementelor preluate și în concordanță cu
dispozițiile legale cu privire la arhivarea și păstrarea arhivelor contabile. Astfel societatea
absorbantă va răspunde de păstrarea și arhivarea documentelor justificative și a registrelor de
contabilitate ale societăților absorbite.

Fuziunea va produce efecte, în temeiul art. 249 lit. b din Legea nr. 31/1990 începând cu
Data Efectivă a Fuziunii, respectiv data la care societatea Absorbită va fi radiată.
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Din punct de vedere contabil, recunoașterea în contabilitatea societății absorbante a
elementelor de natura activelor primite de la societățile absorbite se efectuează la valoarea
contabilă brută, în acest caz preluându-se distinct ajustările corespunzătoare, așa cum sunt acestea
evidențiate în contabilitatea societăților absorbite. Activele, pasivele și capitalurile proprii ale
Societăți Absorbite sunt considerate ale Societății Absorbante începând cu ziua următoare Datei
Efective a Fuziunii în baza procesului verbal de predare-primire întocmit în acest sens.

Având în vedere că între Data de Referință a Fuziunii și Data Efectivă a Fuziunii vor
interveni modificări patrimoniale datorită continuării activității societăților care participă la
fuziune, între cele două date, valoarea activelor și pasivelor va varia. Toate modificările survenite
în elementele de activ, de pasiv și de capitaluri proprii ale societăților absorbite, între data aprobări
prezentei fuziuni și data efectivă a fuziuni se vor prelua de către societatea absorbantă fără a se
modifica rata de schimb a acțiunilor celor societăților participante la fuziune așa după cum a fost
determinată în prezentului proiect de fuziune.

Astfel de modificări referitoare la active și pasive nu vor modifica metoda de determinare
a capitalului și a primei de fuziune în conformitate cu termenii prezentului proiect.

4.3. Efectele fuziunii

In urma fuziunii Societatea Absorbantă va continua activitatea comercială a societății
absorbite care și-au cedat patrimoniul.

La Data Efectivă a Fuziunii și ca efecte ale acesteia:

• Societatea Absorbită va fi dizolvată, fără a intra în lichidare, urmând a fi radiată de
la Registrul Comerțului;

• Societatea Absorbantă va continua să existe în forma juridică actuală;

• Societatea Absorbantă va dobândi toate drepturile Societății Absorbite și, în mod
corelativ, va fi ținută responsabilă de obligațiile Societății Absorbite. Toate
drepturile reale și de creanță, de proprietate intelectuală și industrială vor trece
asupra Societății Absorbante, în mod corelativ, vor intra în patrimoniul Societății
Absorbante toate obligațiile personale propter rem si scriptae in rem ale
Societăților Absorbante. Transmisiunea are loc de drept prin simplul efect al
fuziunii.

• Toate contractele în curs de derulare ale Societății Absorbite vor fi preluate de către
Societatea Absorbantă, cu toate drepturile și obligațiile ce decurg din clauzelor
respectivelor contracte, Societatea Absorbantă subrogându-se în toate drepturile și
obligațiile rezultând din sau în legătură cu respectivele contracte.

<» Toți angajații Societății Absorbite se vor transfera, în condițiile legii aplicabile în
această materie, ca angajați către Societatea Absorbantă cu aceleași drepturi și
beneficii ca și cele avute în cadrul Societății Absorbite, Societatea Absorbantă
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îndeplinind formalitățile necesare transferării acestor contracte individuale de
muncă de la Societatea Absorbită la Societatea Absorbantă.

• Având în vedere transferul universal al patrimoniului Societății Absorbite către
Societatea Absorbantă, în cadrul acestuia se vor transfera și avizele, licențele,
acordurile, autorizațiile și permisele emise în trecut în favoarea Societatea
Absorbită și care privesc activitatea acesteia, după caz.

• Rezultatul reportat al Societății Absorbite, precum și rezultatul exercițiului
financiar se vor prelua în cadrul Societății Absorbante prin intermediul primei de
fuziune calculate în cadrul fuziunii.

5. STABILIREA ȘI EVALUAREA ACTIVULUI ȘI PASIVULUI SOCIETĂȚILOR
IMPLICATE ÎN FUZIUNE

5.1. Metode

Prezentul proiect de fuziune a fost elaborat in baza situațiilor financiare ale societăților
implicate în fuziune de la data de 31.10.2025.

Conform Ordinului MFP nr. 897/2015, valorile utilizate in cadrul operațiunilor de
reorganizare (inclusiv fuziune) pot fi determinate în baza metodei activului net (care are la baza
activul net contabil) sau în baza metodei evaluării globale (care are la baza o evaluare a
patrimoniilor societăților implicate in fuziune de către un evaluator autorizat). Administratorii
societăților implicate in fuziune au decis utilizarea metoda activului net.

5.2. Situațiile financiare de fuziune

Situațiile financiare simplificate la 31.10.2025 cf. OMFP 1802/2014 ale celor două
societăți implicate în fuziune sunt prezentate in tabelul de mai jos:

One Express Spedition

ACTIVE IMOBILIZATE
Active Necorporale 0
Active Corporale 191.897
Active Financiare 46.886
Total active imobilizate 238.783

ACTIVE CIRCULANTE
Numerar și echivalente de numerar 15.961
Creanțe comerciale 133.086
Alte creanțe 0
Stocuri 0
Cheltuieli înregistrate în avans 0
Total active circulante 149.047
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TOTAL ACTIVE 387.830
DATORII CURENTE

Datorii comerciale 1.892
Datorii pe termen scurt 633.723
Alte datorii curente 666.537
Venituri înregistrate în avans 0
Total datorii curente 1.302.152

DATORII PE TERMEN LUNG
Credite pe termen lung 179.701
Alte obligații pe termen lung 0
Provizioane 0
Total datorii pe termen lung 179.701

CAPITALURI PROPRII
Capital social 200
Rezerve 40
Rezultat reportat 812.763
Rezultat curent (1.907.026)
Total capitaluri proprii (1.094.023)

TOTAL DATORII & CAPITALURI PROPRII 387.830

NTU Internațional

ACTIVE IMOBILIZATE
Active Necorporale
Active Corporale
Active Financiare

0
339.514

0
Total active imobilizate 339.514 *ACTIVE CIRCULANTE
Numerar și echivalente de numerar 24.710
Creanțe comerciale 320.714
Alte creanțe 137.325
Stocuri 0
Cheltuieli înregistrate în avans 3.254
Total active circulante 486.003

TOTAL ACTIVE 825.517
DATORII CURENTE

Datorii comerciale 142.495
Datorii pe termen scurt 84.788
Alte datorii curente 0
Venituri înregistrate în avans 0
Total datorii curente 227.283

DATORII PE TERMEN LUNG
Credite pe termen lung 95.442
Alte obligații pe termen lung 0
Provizioane 0
Total datorii pe termen lung 95.442

CAPITALURI PROPRII
Capital social 200
Rezerve 0
Rezultat reportat 0
Rezultat curent 502.592,00
Total capitaluri proprii 502.792

TOTAL DATORII & CAPITALURI PROPRII 825.517
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5.3. Stabilirea și evaluarea activului și pasivului societăților implicate în procesul de fuziune

Imobilizările corporale sunt prezentate în bilanțul contabil la valoarea reevaluata, mai puțin
amortizările cumulate si ajustările cumulate de valoare, daca este cazul.

Imobilizările necorporale sunt înregistrare inițial la costul de achiziție sau producție. La
data bilanțului, imobilizările necorporale sunt prezentate la valoarea de intrare, mai puțin ajustările
cumulate de valoare.

Imobilizările financiare se prezintă în bilanț la valoarea de intrare mai puțin ajustările
cumulate pentru pierdere de valoare.

La data bilanțului stocurile sunt evaluate la valoarea realizabilă netă.

Creanțele sunt evidențiate la valoarea neta.

La finele fiecărei luni, disponibilitățile în valută si alte valori de trezorerie cum sunt titluri
de stat în valută, acreditive si depozite în valută se evaluează la cursul de schimb al pieței valutare,
comunicat de Banca Națională a României din ultima zi bancară a lunii în cauză. Diferențele de
curs înregistrate se recunosc în contabilitate la venituri sau cheltuieli din diferențe de curs valutar,
după caz.

6. RAPORTUL DE SCHIMB, PRIMA DE FUZIUNE ȘI CAPITALURILE PROPRII
DUPĂ FUZIUNE

6.1. Calculul valorii contabile a părților sociale și raportul de schimb la Data de Referință a
Fuziunii

Având în vedere că societate Absorbită are un activ net negativ nu se va proceda la
determinarea unui raport de schimb, cu atât mai mult cu cât cele două societății atât Absorbanta
cât și Absorbita sunt deținute de către dl. Stanei Daniel.

6.2. Stabilirea numărului de părți sociale de emis

Având în vedere că societate Absorbită are un activ net negativ, societatea Absorbantă nu
va proceda la emisiunea de noi părți sociale.

6.3. Situația asociaților și a capitalurilor proprii înainte de fuziune

6.3.1. Societatea absorbantă
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NTU INTERNATIONAL Srl

La data de 19.01.2026, respectiv la data la care asociatul unic a aprobat de principiu fuziunea,
societatea absorbantă prezintă următoarele date:

Capitalul social: 200 lei;

Număr părți sociale: 20 părți sociale a câte 10 lei fiecare parte socială.

Capital propriu: 502.792 lei;

Structura asociaților: Capitalul social este deținut astfel:

- dl. Stanei Daniel, deține un număr de 20 de părți sociale, cu o valoare nominală de 10
lei/partea socială, în valoare totală de 200 Iei, adică 100% din capitalul social.

6.3.2. Societatea absorbită

ONE EXPRESS SPEDITION Srl

La data de 19.01.2026, respectiv la data la care asociatul unic a aprobat de principiu fuziunea,
societatea absorbită prezintă următoarele date:

Capitalul social: 200 lei;

Număr părți sociale: 20 de părți sociale a câte 10 lei fiecare parte socială;

Capital propriu: - 1.094.023 lei;

Structura asociaților: Capitalul social este deținut astfel:

dl. Stanei Daniel, deține un număr de 20 de părți sociale, cu o valoare nominală de
10 lei/partea socială, în valoare totală de 200 lei, adică 100% din capitalul social.

6.4. Situația asociaților, a capitalului social și a capitalurilor proprii după fuziune

în urma procedurii de fuziune prin absorbție a societăților NTU INTERNATIONAL Srl
(absorbantă) și ONE EXPRESS SPEDITION Srl (absorbită), capitalul social al societății
Absorbante NTU INTERNATIONAL Srl, nu se va modifica având în vedere aportul net negativ
al societății Absorbite ONE EXPRESS SPEDITION Srl , acesta rămânând la valoarea de 200 lei,
împărțit în 20 părți sociale a câte 10 lei/partea socială, fiind deținute astfel:

dl. Stanei Daniel, deține un număr de 20 de părți sociale, cu o valoare nominală de
10 lei/partea socială, în valoare totală de 200 lei, adică 100% din capitalul social.

Capitalul propriu după fuziune al societății Absorbante NTU INTERNATIONAL Srl, va
fi în valoare de - 591.231 lei;
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6.5. Creșterea capitalului social și stabilirea Prima de fuziune

Avându-se în vedere că aportul societății absorbite ONE EXPRESS SPEDITION Srl,
este negativ, valoarea capitalului social al societății absorbante nu se va modifica.

Avându-se în vedere că aportul societății absorbite ONE EXPRESS SPEDITION Srl,
este negativ, nu va exista primă de fuziune.

Situația financiară a societăți NTU INTERNATIONAL Srl post-fuziune se va întocmit în
conformitate cu prevederile OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situațiile financiare anuale individuale si situațiile financiare anuale consolidate.

7. DREPTURI ȘI AVANTAJE SPECIALE ACORDATE (ART.241 LIT.G ȘI LIT.H DIN
LEGEA NR.31/1990)

Ca urmare a fuziunii nu se acordă niciun fel de drepturi și avantaje speciale.

8. DATA LA CARE TRANZACȚIILE SOCIETĂȚII ABSORBITE SUNT
CONSIDERATE DIN PUNCT DE VEDERE CONTABIL CA APARȚINÂND
SOCIETĂȚII ABSORBANTE

în cadrul procesului de fuziune, Societățile Absorbite își vor înceta existența, pierzându-și
existența și personalitatea juridică și se vor dizolva fără a intra în lichidare, conform art. 238 alin.l
lit.a) din Legea nr. 31/1990, urmând a fi radiată de la Oficiul Registrului Comerțului de pe lângă
Tribunalul Bihor.

Efectele fuziunii se vor produce, în temeiul art. 249 lit. b) din Legea nr. 31/1990 la Data
Efectivă a Fuziunii, aceasta fiind data la care societatea Absorbită va fi radiată.

Din punct de vedere contabil, toate tranzacțiile Societăților Absorbite vor fi considerate ca
aparținând Societății Absorbante începând cu data de 01.11.2025.

Transferul activelor și pasivelor va fi reflectat în registrele contabile ale Societăților în
conformitate cu prevederile legale și contabile aplicabile.

| 9. ALTE DATE DE INTERES LEGATE DE FUZIUNE

a. Aspecte Fiscale
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Conform prevederilor art.33 din Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările si
completările ulterioare, fuziunea este neutra din punct de vedere fiscal (nu atrage impozitare cu
impozit pe profit), atat timp cat sunt respectate următoarele condiții:

• Societatea Absorbanta continua sa calculeze amortizarea fiscala si orice câștig sau
pierdere din vânzarea-cesionarea activelor preluate in urma fuziunii utilizând
aceleași metode, durate de viață si valori fiscale a activelor preluate in urma
fuziunii care au fost utilizate anterior si in cadrul Societăților Absorbite. Asigurarea
îndeplinirii acestei condiții se va realiza prin preluarea registrului de amortizare
fiscala de la nivelul Societăților Absorbite si continuarea utilizării valorilor înscrise
in acesta de către Societatea Absorbanta, cu ocazia fuziunii.

• Rezervele si provizioanele care au fost anterior deduse la calculul impozitului pe
profit de către Societățile Absorbite nu vor fi preluate la nivelul Societății
Absorbante la fuziune. Societățile Absorbite au constituite, la Data de Referința a
Fuziunii, rezerve reprezentând facilitați fiscale sau alte rezerve care au fost anterior
deduse la calculul profitului impozabil. Societățile Absorbite nu au înregistrate
provizioane la data de referință a fuziunii.

• Pierderile fiscale anuale din anii precedenți nerecuperate de către Societățile
Absorbite se recuperează extracontabil la fiecare termen de plata a impozitului pe
profit care urmeaza datei la care aceste operațiuni produc efecte, potrivit legii, pe
perioada de recuperare ramasa din perioada inițiala de 7 ani, in ordinea in care au
fost înregistrate acestea de către Societatea Absorbita cf. art. 31 din Lg.227/2015

• Societatea Absorbanta preia taxa pe valoarea de la Societățile Absorbite preia
soldul sumei negative a taxei pe valoarea adăugată cf. art.303 pct.9 din
Lg.227/2015.

Transferul activelor si pasivelor de la Societățile Absorbite la Societatea Absorbanta cu ocazia
fuziunii este in afara sferei de aplicare a TVA, conform art. 270 (7) din Legea 227/2015 privind
Codul Fiscal, cu modificările si completările ulterioare. Societatea NTU INTERNATIONAL Srl
va fi însă considerata succesoarea societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl, in ceea ce privește
drepturile si obligațiile ce țin de ajustarea dreptului de deducere a TVA aferente bunurilor de
capital, prevăzută de art. 305 din Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările si
completările ulterioare. Registrul bunurilor de capital in scopuri de TVA, prevăzut de pct.79 (2)
din Normele de Aplicare a Titlului VII din Codul Fiscal va fi predat către societatea NTU
INTERNATIONAL Srl odată cu protocolul de predare-primire a elementelor de active, pasive și
capitaluri proprii, ce se va întocmii în urma finalizării prezentei proceduri de fuziune. Registrul
bunurilor de capital va conține cel puțin următoarele informații:

Data achiziției, fabricării, finalizării construirii sau transformării/modernizării
fiecărui bun de capital

Valoarea (baza de impozitare, exclusive TVA) a bunului de capital;

Taxa deductibila aferenta bunului de capital;

Page 14 of 16



Proiect de Fuziune prin Absorbție

Taxa dedusa;

Ajustările efectuate conform art. 305 alin. (4) din Codul Fiscal

b. Aspecte privind salariatii
In urma fuziunii, salariații societăți NTU INTERNATIONAL Srl vor rămâne pe posturile

actuale, iar salariații societății ONE EXPRESS SPEDITION Srl vor fi preluați de societatea
Absorbantă in calitate de angajator. Fuziunea nu va avea ca efect concedieri individuale sau
colective si nu va modifica semnificativ condițiile de munca ale angajaților, existenți sau preluați
de la Societățile Absorbite, in detrimentul angajaților.

c. Păstrarea și arhivarea documentelor

Societatea Absorbantă NTU INTERNATIONAL Srl va răspunde de păstrarea și
arhivarea documentelor justificative și a registrelor de contabilitate ale Societății Absorbite care
își va înceta existența.

d. Situația litigiilor

Eventualele cauze aflate pe rolul instanțelor în care Societatea Absorbită este parte vor
continua prin preluarea calității procesuale de către Societatea Absorbantă NTU
INTERNATIONL Srl. De asemenea, toate contractele în derulare vor fi preluate de către
Societatea Absorbantă.

e. Actul constitutiv al societății Absorbante

în urma fuziunii, actul constitutiv al societății absorbante rămâne neschimbat, întrucât
fuziunea nu implică modificarea capitalului social, a structurii asociaților, a sediului social, a
obiectului de activitate sau a altor dispoziții esențiale din actul constitutiv.

Prezentul proiect de fuziune a fost întocmit deciziilor asociaților unici ale societăților
implicate în fuziune și a fost redactat de către departamentele de specialitate existente în structura
acestora precum și de către consultanții de specialitate ai acestora.

Costurile și cheltuielile necesare fuziunii vor fi suportate de către Societatea Absorbantă.

Prezentul Proiect de fuziune va fi publicat pe site-ul Societății Absorbante și în Buletinul
Electronic al Registrului Comerțului.

Prezentul proiect de fuziune are următoarele anexe:
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• Anexa 1 - Decizia asociatului unic nr. 1/19.01.2026 a societății NTU
INTERNATIONAL Srl;

• Anexa 2 - Decizia asociatului unic nr. 1/19.01.2026 a societății ONE EXPRESS
SPEDITION Srl;

• Anexa 3 - Declarația ONE EXPRESS SPEDITION SRL cu privire la modul de
stingere a pasivului;

• Anexa 4 - Declarație societăți participante la fuziune în legătură cu publicarea
prezentului proiect de fuziune.

Prezentul proiect de fuziune a fost redactat azi, data de 19.01.2026, în 5 (cinci) exemplare
originale.

Societatea absorbantă:

NTU INTERNATIONAL SRL

Prin adm. Stanei Daniel

Societatea absorbită:

ONE EXPRESS SPEDITION SRL

Prin adm. Stanei Daniel
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